AJUNTAMENT DE SANTA SUSANNA

ANUNCI

El Ple de I'Ajuntament en sessié extraordinaria de 3 de juliol de 2.023, i I'Alcaldia per
resolucions 818/23 de 22 de juny, 838/23 de 26 de juny i 856/23 de 28 de juny, han adoptat els
seglents acords relatius al regim de sessions del Ple, al nomenament de Tinents d’Alcalde, a
les indemnitzacions i assisténcies als membres de la Corporacié i a la determinacié nombre,
caracteristiques i retribucions del personal eventual, que es publiquen a continuacio:

PERIODICITAT DE LES SESSIONS DEL PLE DE L'AJUNTAMENT

PRIMER.- ACORDAR que el Ple de la Corporacié celebrarda SESSIONS AMB CARACTER
ORDINARI EL DARRER DIMARTS DE CADA DOS MESOS, A LES 18.30 HORES.

SEGON.- DETERMINAR que el present acord entrara en vigor a partir del mes de setembre de
2023.

TERCER.- FACULTAR al Sr. Alcalde a posposar o avancar la celebracié de les sessions
ordinaries mensuals del Ple, sempre dins del mateix mes, quan concorrin causes motivades
d’interés public o en el cas que el dia assenyalat per a la celebraci6 de la sessi6 ordinaria del
Ple fos inhabil.

QUART.- Totes les sessions plenaries que se celebrin en altres dates i hores de les
assenyalades en els apartats anteriors tindran el caracter de sessions extraordinaries; sessions
que es regularan pel que disposa l'article 46.2. a) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de
les bases de régim local, en la seva redaccié donada per la 11/1999, de 21 d’abril i Llei
57/2003, de 16 de desembre. Tot aix0, sense perjudici de la convocatoria i celebracié de
sessions extraordinaries i urgents.

NOMENAMENT DE TINENTS D'ALCALDE | DELEGACIONS
Tinents d’Alcalde:

PRIMER.- Nomenar els tinents d’alcalde d’aquest Ajuntament amb efectes del dia d’avui,
als/les Regidors/Regidores que a continuacié es relacionen:

e Primer Tinent d’Alcalde Sr. Joan Sola Vila
e Segon Tinent d’Alcalde:.Sra. Silvia Vives Morell
e Tercer Tinent d’Alcalde: Sr. David Oviedo Rodriguez

SEGONA .- A aquests efectes, quan aquesta Alcaldia hagi d’absentar-se del terme municipal,
establira, mitjangcant decret, la durada de la seva abséncia, designant al Tinent/a d’Alcalde/essa
que hagi d’assumir les seves competéencies, per l'ordre establert, sense que durant el mateix
dia pugui actuar com alcalde/ssa accidental més d’'un/a d’ells/elles.

TERCER.- Comunicar aquest Decret als Tinents/es d’Alcalde/essa afectats, fent-los constar
que hauran de mantenir informada aquesta Alcaldia de I'exercici de les seves atribucions com
Alcalde/essa Accidental, no podent, durant 'esmentat exercici, ni modificar les delegacions ja
efectuades per aquesta Alcaldia amb anterioritat, ni atorgar-ne altres noves.
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AJUNTAMENT DE SANTA SUSANNA

Regidors delegats:

PRIMER.- Organitzar les atribucions de l'Alcaldia, als efectes de la seva delegacid, en les
seglients arees de gestio:

1.- ALCALDIA

2.- SERVEIS PUBLICS MUNICIPALS, MEDI AMBIENT | ESPORTS
3.- SOSTENIBILITAT | INNOVACIO | COMUNICACIO

4.- IMPULS ECONOMIC

5.- EDUCACIO | CULTURA

6.- SERVEIS A LES PERSONES

SEGON.- El contingut material de cadascuna de les regidories, sense que tingui caracter
exhaustiu, sera el segient:

1. ALCALDIA
Resta d’atribucions que no es deleguen, entre les quals figuren:

a) Territori

b) Ordenacié i disciplina urbanistica

c) Secretaria i serveis juridics

d) Economia, Hisenda i Administracié

e) Contractacio i Patrimoni

f)  Recursos Humans

g) Reégim Interior (PL) Seguretat i Mobilitat
h) Proteccié civil i plans d’emergéncia

2.

SERVEIS PUBLICS MUNICIPALS, MEDI AMBIENT | ESPORTS

a) Infraestructures

b) Manteniment i neteja viaria
c) Platges

d) Enllumenat

e) Medi Ambient

f) Esports

3.- SOSTENIBILITAT, INNOVACIO | COMUNICACIO

Fons Europeus
Comunicacié

OAC

Transparéncia
Participaci6 ciutadana
Festes

Turisme

Agenda urbana local

zeoeaoge

=

4.-IMPULS ECONOMIC
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AJUNTAMENT DE SANTA SUSANNA

a) Promocié Econdmica
b) Comergi Fires

c) Mercats

d) Consum

e) Ocupacio

5.- EDUCACIO | CULTURA

a) Educacio
b) Joventut
c) Cultura

6.- SERVEIS A LES PERSONES

a) Salut

b) Gentgran

c) Serveis Socials
d) Igualtat

TERCER.- Delegar la gestié ordinaria de les atribucions de I'Alcaldia en els ambits de la
Regidoria de Serveis Publics, Medi Ambient i Esports, en el Primer Tinent d’Alcalde Sr. Joan
Sola Vila.

QUART.- Delegar la gestié ordinaria de les atribucions de l'Alcaldia en els ambits de la
Regidoria de Sostenibilitat, Innovacié i Comunicacié a la Segona Tinent d’Alcalde, Sra. Silvia
Vives Morell.

CINQUE.- Delegar la gestié ordinaria de les atribucions de I'Alcaldia en els ambits de la
Regidoria d'Impuls Economic, en el Tercer Tinent d’Alcalde Sr. David Oviedo Rodriguez, .

SISE.- Delegar la gestié ordinaria de les atribucions de I'Alcaldia en els ambits de la Regidoria
d’Educacié i Cultura a la Regidora Sra. Dolors Janer Ros.

SETE.- Delegar la gestié ordinaria de les atribucions de I'Alcaldia en I'ambit de la Regidoria de
Servei a les Persones a la regidora Sra. Veronica Anido Lopez.

VUITE.- La gestié ordinaria que es delega té el contingut seguient:

a) Convocar i presidir les reunions dels drgans complementaris i de participacié que es
deriven dels acords plenaris corresponents.

b) Dirigir, impulsar, inspeccionar i gestionar en general els serveis inherents a les
atribucions delegades.

L’abast de les funcions d’aquestes delegacions es circumscriu a I'estudi, proposta i I'execucié
referides a la totalitat dels assumptes que guardin relacié amb cada ambit d’atribucions concret,
no incloent cap facultat resolutoria al correspondre aquesta a I’Alcaldia o al Ple Municipal.
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AJUNTAMENT DE SANTA SUSANNA

NOVE.- Les atribucions delegades en conformitat amb el que disposa I'article 44 del reglament
d’Organitzacio, Funcionament i Régim Juridic de les Entitats Locals tindran efectes des del dia
seglient a la data de notificacié d’aquest decret als regidors afectats, i tindran caracter indefinit
fins al venciment de l‘actual mandat, sense perjudici de la potestat d’avocacié d’aquesta
Alcaldia.

En cas d’abséncia, vacant, malaltia o qualsevol altre impediment dels Regidors delegats,
aquesta Alcaldia assumira, directament i automaticament les competéncies delegades, com a
titular de la competéncia originaria, entenent-se a aquests efectes exercitada la potestat
d’avocacié en base a la present resolucio, sense necessitat de nova resolucié expressa en
aquest sentit.

APROVACIO DE LES INDEMNITZACIONS | RETRIBUCIONS DELS MEMBRES DE LA
CORPORACIO

Regidors amb dedicacié parcial i determinacié dels drets economics dels membres
electes:

PRIMER.- FIXAR en un el nombre de membres electes que durant aquest mandat podran
exercir el carrec amb CARACTER DE DEDICACIO PARCIAL.

SEGON.- ACORDAR que els membres electes d’aquesta corporacié que es designen a
continuacid, desenvoluparan el seu carrec amb caracter de dedicacié parcial, amb les
seglents dedicacions i retribucions, en referéncia al RD Llei 24/2018 de 21 de desembre de
2018, pel que s’aproven mesures urgents en matéria de retribucions en el sector public, i que
en el seu article 18 fixa com a limit maxim la quantitat de 46.464,02 euros anuals:

Electe Dedicacié Retribucié

Silvia Vives Morell 74% 34.383,37 euros

QUART.- APROVAR per a la resta dels membres de la Corporacié, que no exerceixin el seu
carrec amb caracter de dedicacié parcial, les segiients quanties economiques EN CONCEPTE
D'ASSISTENCIA EFECTIVA A LES SESSIONS DELS ORGANS COL-LEGIATS que a
continuacié es determinen i per cadascuna de les sessions:

e Per assisténcia efectiva a les sessions ordinaries i extraordinaries del Ple Municipal :
360 euros, amb un maxim de catorze sessions.

e Per assisténcia efectiva a les sessions de la Comissié de treball de I'Alcaldia: 150
euros, amb un maxim de quaranta-vuit sessions.

En qualsevol cas solament es quantificara una assisténcia per dia, amb independéncia del
nombre de sessions o reunions que se celebrin.

A efectes de retribucions, es considerara assisténcia efectiva a la sessio, I'assisténcia una
tercera part de la durada total de la sessi6 plenaria.
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CINQUE.- ACORDAR el dret de tots els membres electes d’aquesta Corporacié, amb
independéncia que exerceixin 0 no el seu carrec amb dedicacié exclusiva, a PERCEBRE LES
DESPESES OCASIONALS PRODUIDES PER L’EXERCICI DEL SEU CARREC, en la quantia
degudament justificada.

SISE.- RECONEIXER el dret de tots els membres que exerceixin el seu carrec amb dedicacié a
SER DONATS D’ALTA EN EL REGIM GENERAL DE LA SEGURETAT SOCIAL | COTITZAR
PER TOTES LES CONTINGENCIES regulades en la seva legislacié especifica.

SETE.- Aquest acord tindra efectes retroactius des del dia 17 de juny de 2023 en base al
principi de la retroactivitat dels actes administratius, regulada en 'art. 39 i concordants de la Llei
39/2015, d’1 d’octubre, per la qual es regula el Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Puabliques.

VUITE.- CONDICIONAR I'aprovacié de les despeses que es derivin d’aquest acord en relacié
amb les retribucions i assisténcies a les quals s’ha fet referéncia als apartats anteriors a
I'existencia de credit adequat i suficient en el pressupost vigent de la corporacié.

NOVE.- PUBLICAR integrament aquest acord al Butlleti Oficial de la Provincia i al Tauler
d’Anuncis d’aquest Ajuntament en compliment del que disposa I'art. 75.5 de la Llei 7/1985, de 2
d’abril, i als efectes legals oportuns.

DESE.- NOTIFICAR aquest acord a I'Alcaldia, a tots els/les regidors/res d’aquest Ajuntament, a
la Secretaria General, a la Intervencié Municipal, a la Tresoreria i al Departament de Personal
als efectes legals oportuns.

Determinacié nombre, caracteristiques i retribucions del personal eventual.-

PRIMER. Nomenar al Sr. Carlos Cano Vila com a personal eventual, per ocupar el lloc de
treball d'assessor de l'alcaldia, amb les funcions especifiques d’assisténcia a I'Alcaldia
relacionades a I'apartat 1 “Antecedents” i que consten a la relacio de llocs de treball d’aquest
ajuntament.

La retribucié bruta anual sera de 9000,- euros, per considerar que la persona que es nomena
és l'adequada per desenvolupar aquelles funcions i compleix els requisits exigits.

SEGON. El nomenat podra ser cessat o separat lliurement per I'Alcaldia en qualsevol moment
del mandat de l'actual Corporaci6. En qualsevol cas, aquest personal eventual cessara
automaticament quan es produeixi el cessament o expiri el mandat de l'autoritat a la qual prestin
la seva funcié de confianga o assessorament.

Santa Susanna, 13 de juliol de 2023.
L’Alcalde,

Joan Campolier Montsant
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